POLITICA iN DOMENIUL CALITATII, MEDIULUI,
SANATATII SI SECURITATII iIN MUNCA
DECLARATIA - ANGAJAMENT A
DIRECTORULUI GENERAL

Mandatul Institutului de Cercetare-Dezvoltare pentru Pedologie, Agrochimie si Protectia Mediului —
ICPA Bucuresti este acela de a promova cercetarea strategica, fundamentala si aplicatd, in domeniul pedologiei,
agrochimiei §i protectiei mediului, pentru monitorizarea starii de sanitate a solurilor §i a prognozei pe termen
lung pentru terenurile agricole ale Roméniei, Acest mandat implicd atat contributii stiintifice semnificative in
domeniile mentionate, ct si activitati de consultan{a specifice. in acest fel, cercetatorii si cadrele tehnice din
ICPA contribuie direct la competitivitatea economici a Roméniei si la imbunatitirea calititii viefii.

Pentru a realiza acest mandat ICPA este angajat Intr-un proces de perfectionare continui a activititilor
sale, menit si satisfaca cerintele clientilor nogtri, fard a prejudicia mediul inconjuritor, asigurand sinitate si
securitate in muncé angajatilor s#i i respectdnd cerintele legale i alte cerinte aplicabile.

Pentru realizarea acestor deziderate, aplicarea prevederilor din manualul managementului integrat este
obligatorie pentru toti angajatii, atunci cand sunt implicati in activitti care afecteaza obiectivele calititii, mediului
si sdndtatii si securitdtii in munca.

Conducerea ICPA s-a angajat pentru proiectarea, implementarea si imbunitafirea continua a sistemului
de management integrat conform cerintelor 1SO 9001:2015; ISO 14001:2015; 1SO 45001:2023, astfel incét prin
aceasta s3 creascd continuu capacitatea si calitatea proceselor stabilite pentru domeniul nostru de activitate, si
imbunitateasci continuu securitatea si sénitatea in muncé, precum §i pentru reducerea poludrii si a impactului
negativ asupra mediului.

Realizarea acestei politici se poate face numai prin imbunitifirea continud a sistemului de management
integrat §i prin atingerea urméatoarelor obiective:

®  Cregterea performantei in domeniul cercetérii, dezvoltirii i inovarii;

e Conformarea cu cerintele legale si reglementate aplicabile activitatilor institutului in domeniul calititii,
mediului si SSM;

o  Identificarea si tratarea riscurilor i oportunitatilor din punct de vedere al calitatii, mediului 5i SSM pentru
fiecare proces care se desfasoard in cadrul institutului;

¢  Asigurarea de conditii de lucru sigure §i sanatoase pentru prevenirea traumatismelor si a bolilor determinate
de munci;

e  Asigurarea resurselor umane, materiale si de infrastructurd necesare imbunatitirii continue a eficacititii
sistemului astfel incét si se realizeze conformitatea cu cerintele clientului, imbunétitirea mediului de lucru,
imbuntatirea sAnatatii si securititii in munca;

s  Constientizarea angajatilor de importanta si relevanta activittii lor si de modul in care acegtia contribuie
la atingerea obiectivelor SMI;

e  Managementul proceselor in conformitate cu cerintele standardelor de referintd pentru realizarea si

imbunitatirea continui a performantei in domeniul calitdtii, mediului §i SSM;

Prevenirea poludrii §i management performant al deseurilor rezultatc din activitétile institutului;

Eliminarea pericolelor i reducerea riscurilor SSM;

Protejarea lucriitorilor de represalii atunci cind raporteazi incidente, pericole, riscuri §i oportunitati;

Consultarea gi implicarea lucrétorilor §i a reprezentantilor acestora in cadrul procesului SSM;

Recertificarea SMI.

Conducerea ICPA a numit Reprezentantul Managementului Integrat, care este investit cu intreaga
autoritate §i responsabilitate pentru dezvoltarea, implementarea §i imbunatifirea continud a sistemului de
management integrat in cadrul ICPA.
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